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BIRIMIN GECMISI TARIHCESI

Siirt Universitesi’nin 13.01.2016 tarih ve 2016-02/05 sayili Senato karart ile Siirt Universitesi Aricilik
Uygulama ve Arastirma Merkezi (SIU-ARIMER)’nin kurulmasina oy birligi ile karar verilmistir. Yiiksek
Ogretim Kurulu Baskanhg’nin 03.03.2016 tarih ve 12991 sayili karari geregince Siirt Universitesi
Aricilik Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin kurulmasi uygun gorilmdastir.

2018 yildan itibaren demonstrasyon kovanlariyla bal Gretimine devam etmektedir.
BIRIMIN MISYONU

Ana ar yetistiriciliginin tesvik edilmesi, ari hastaliklari, ari Grinleri Gretimi ve buna bagli olarak {riin
miktari, kalitesi ve cesitliligi gibi konularda akademik diizeyde arastirma ve gelistirme c¢alismalari
yaparak, elde edilen verilerin ulusal ve uluslararasi bilimsel kongre, sempozyum ve konferanslar gibi
etkinliklerle duyurulmasini saglamak, Ureticiler igin bilgilendirme kurslari diizenleyerek bilingli aricilik
yapilmasina katki saglamak ve ayrica ari Grlnleri ile ilgili laboratuvarlar kurarak diger tniversitelerin
ve kurumlarin ilgili merkezleri ile isbirligi saglamaktir.

BIRIMIN ViZYONU

Bulundugu bdlgenin sahip oldugu potansiyeli yodnlendirebilecek, aricilarin sorularina cevap
verebilecek, aricilikla ilgili sorunlar ¢ozebilecek, yaptigl calismalarla ulusal ve uluslararasi diizeyde
etkin, danismanlik yoniyle bilinirligi olan bir merkez olmaktir.



BIRIME AIT TESKILAT SEMASI
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BIRIM PERSONELLERI

SIRA  ADI  SOYADI " GOREVI

1 Dr. Ogr. Uyesi Ozgiil Gulaydin Mudiir

2 Dr. Ogr. Uyesi Al Giilaydin Mudir Yardimcisi
3 Dr. Ogr. Uyesi Abdullah Baycar Midiir Yardimcisi
4 Ogr. Gor. Erkan Sirma Ogretim Goérevlisi
5 Musa Polat Ari Bakim Personeli
6 Abdulkerim Evren Bilgisayar isletmeni

BIRIMIN KURUMDAKI GOREVI (birkag ciimle ile anlatiniz)

Birim, bolgenin dnemli gecim kaynagi olan ari yetistiriciligi ve bal Gretiminin gelisimine katki saglamak
ve demonstre alanlari kurarak topluma katki amaciyla bu tir faaliyetlere rehberlik etmektedir.

Ari yetistiriciligi ve bal Gretimi konusunda bilimsel ve akademik calismalara katki saglamaktadir.

Veteriner Fakiiltesi, Ziraat Fakiltesi, Biyoloji ve Gida programlari 6grencilerine staj ve teknik gezi

imkani saglayarak egitime destek olusturmak.
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BIRIMINIZCE SENE iCINDE YAPILAN FAALIYETLER

(Toplanti Egitim Seminer Calismalar)

Birimimizde 2022 il
bulunmamaktadir.

icerisinde gerceklestirilen toplanti,

BIRiMINIiZE AIT GZFT ANALIZLERI

(Birime ait GZFT analizleri eklenecektir)

ZAYIF YONLER

G1- Birimin, ancilik
Faaliyetlirin yaygin yapildig
bir konuda olmasi

Z1-Bolgenin akademik
ve bilimsel calismalara
kapali olmasi

egitim, seminer vb. calismalar
FIRSATLAR TEHDITLER
T1-Gezgin

F1- GAP, DIiKA vb. dis
finans kaynaklarin
ariciliga acik olmasi

aricilikta mevzuat
ve giivenlik
sikintilan

G2- Geng, dinamik ve

F2- Ulusal oncelikli
alanlarindan dolay1 ulusal
bilimsel proje

T2- Yetersiz butce
ve ihale

donanimli bir kadrodan Z2-Yetersiz akademik | cagnlarinda oncelik asamalarinda
olusmasi personel olmasi konuma sahip olmas1 aksamalar
G3- Interdispline

calisabilecek cok sayida

arastirma faaliyeti yuriten F3- ihtisas projelerin

merkez ve boliim olmasi Z3- Biitce yetersizligi | kullanim olanaklan T3-
G4-Universitenin hayvancilik

faaliyetleirnde ihtisas Z4- Teknik perosnel

Universiteis olmasi eksikligi F4- T4-




BIRIM PAYDAS ANALIZi

Temel | Stratejik| Paydas Paydas
Paydas Ad . ..
I\fo aydas Adi Paydas | Paydas Sebebi Beklentisi
Temel -
.. .. B
00 Ogrenciler X Hizmet Mesleki Egitim | Glgli | Onemli irlikte
1 Gahis
Alimi
Mevzuat
.. Mevzuata Uygun -
00 YOK X G(“are"gl Egitim Hizmeti | Gigli | Oneml Birlikte
2 Bagl Ust Calis
L Sunumu
Yonetim
S E.gltlm. Taleplerin
Idari Hizmeti
- Zamaninda Ve -
00 | Birimler/ Sunumu N . | s . | Birlikte
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Akademik X a briel, Gelistirmede | Giigli | Onemli
4 .. Hizmet Ve Calis
Birimler . Olumlu Katki
Tecriibe
Paylagimi
Egltlm Kariyer Clka"rlarln
Hizmet L 1 GOzet,
00 Gelisimine Katki, » .
Mezunlar X Almini S Zayif | Onemli | Calismala
5 Isbirligi Ve .
Tamamlam rina Dahil
Kurumsallik
a Et
Stajyer / Cikarlarin
00 is Verenler Uygulama | Gelismis Mesleki 1 Gozet,
. / Ozel X Dersi/ | Donanima Sahip | Zayif | Onemli | Calismala
Sektor Mezun is Giicii Temini rina Dahil
istihdami Et
Egitim idari
Hizmeti Faaliyetlerin
00 idari Sunumund | Gergeklestiriime I .| Birlikte
7 Personel X a Gerekli si icin Gerekli Glglt | Oneml Calis
Olan idari | Olan imkanlarin
islemler Saglanmasi
Egitim / idari
Egitim / Faaliyetlerin
00 | Akademik idari Gergeklestirime | _. .| . .| Birlikte
8 Personel X Hizmet si icin Gerekli Glglt | Onemii Calis
Sunumunu | Olan imkanlarin
Saglanmasi
. Staj Mesleki Beceriye
Diger Imkanlari, | " \iois Giica
00 & isbirlikleri, ) .p ? oy T .| Birlikte
Kamu X Bilgi/Tecribe | Glgla | Onemli
9 Kurumlari Protokoller Paylasimi, Egitim Galis
, Karsihikh ylasimi, =8

Cikarlar

isbirligi




Staj Cikarlarin
Yurtdisi imkanlari, Bilgi/Tecribe .
01 | Yuksekogr isbirlikleri, | Paylasimi, Egitim .. | Gozet,
) X X ’ o Zayif | Onemli | Calismala
0 etim Protokoller Isbirligi, .
rina Dahil
Kurumlar , Karsilikh Protokoller
Et
Cikarlar
01 Akreditasy Akreditasy | Akreditasyon . | Birlikte
1 on X X on Sartlarinin Gugld | Onemli Call
Kuruluslari Talepleri Saglanmasi :
BIRIM RiSK ANALIZi
Risk - . . Sonuglar
. Ilgili . Risk Risk .
- Giderici Et Ola Ri . Soru Termi Kayn nasil
ST Mevcut §elge/ LS ki sihik sk Dert-ec LEIcl $'d irmg mliu n ak degerlend
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- | kontrol .. MSIZ | enme
gelmemesi i Gorevlen
ve iglerin dirmeler
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editim




hizmetinin
sunulama
masi
Tgili
personel
. in resmi
Resmi ) yazigsmal Insa
yazismalar Ust arda Birim n
ﬂgtgfaﬁ'lan amirin | cove (4l 2 | g ONE | Azalt |uyulacak | Idari | 30.1. | Giicl ;edg;?;lr
nedenivle kontrol MLI ma |usulve |Yone | 2019 , s: s
zamany a esaslar | ticisi Tekn Y
kavbi hakkind oloji
Y a
bilgilend
irilmesi
Idari
personelin M:r\gf)%tel
gérev yeri zyrllma d Perso )
degisikligi ONE | Azalt |an 6nce nel 30.1 Insa | Gorevlen
nedeniyle - - 41 2 |8 ML ma |ikame Daire 20'19' n |dirme
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X . personel Y
faaliyetleri femin anligi
nin edilmesi
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BIRIM PERSONELI iLE ILGILI BILGILER

Personelin Egitim Durumu

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kisi Sayisi 2 4
Yiizde %33.3 %66.6

Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

1-3yil | 4-6yl 7-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21 yil Gizeri
Kisi Sayisi 4 2
Yiizde %66.6 | %33.3




YAYINLARA DAIR BILGILER

2022

—
SCl SCI | SSCI | AHCI S
Sira no Unvan Ad Soyad Expanded :E
<
1 Dr. Ogr. Uyesi | Ozgiil Giilaydin
2 Dr. Ogr. Uyesi | Ali Giilaydin
3 Dr Ogr. Uyesi | Abdullah | Baycar
4 Ogr. Gor. Erkan Sirma
Diger Yayinlanan Makale Sayilari (2022 Yih)
Uluslar | Uluslararas | Ulusal Ulusal
arasl I Hakemsiz | Hakeml | Hakemsi
Hakeml Dergiler i z
i Dergi Dergiler | Dergiler
Sira Unvan Adi Soyadi TOPLA
No M
1 Dr. Ogr. Ozgiil Giilaydin | 1 2 3
Uyesi
2 Dr. Ogr. Ali Giilaydm
Uyesi
3 Dr Abdullah 1 3 4
Baycar
4 Ogr. Gor Erkan Sirma
Toplam 7




YAYIMLANAN BILDIRi SAYILARI 2022 Y|||

1 Dr. Ogr. Uyesi | Ozgiil Giilaydin

2 Dr. Ogr. Uyesi | Ali Giilaydin 2 2
3 Dr. Ogr. Uyesi | Abdullah Baycar 3 3
4 Ogr. Gor Erkan Sirma

Toplam 10

. Yayinlanan Kitap Sayilari (2022)

1 Dr. Ogr. Ozgiil Giilaydin
Uyesi

2 Dr. Ogr. Ali Giilaydin
Uyesi

3 Dr. Ogr. Abdullah Baycar 7 7
Uyesi

4 Ogr. Gor Erkan Sirma

Toplam 7

i¢c kontrol giivence beyam
(Birim amirlerince raporun sonuna eklenecektir. )

Aricilik Uygulama ve Arastirma Merkezi yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin
mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yuratildGgini, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol
sureclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igcin dislince ve o6nerilerimin
zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.



idaremizin 2022 yili Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim. (Siirt / Subat 2023)

Birim Amiri Ad Soyad

Dr. Ogr. Uyesi Ozgiil GULAYDIN

KOORDINATORLUKLER

Universitemiz BAP Birimi Tarafindan 2022 Yilinda Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri
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